
MATERIAL TÉCNICO GRATUITO

15 PONTOS ANTES DE ACEITAR UM
PPP

O checklist rápido pra conferir se o PPP do seu cliente aguenta uma análise técnica antes
de virar petição.

DADOS ADMINISTRATIVOS E PROFISSIOGRAFIA

01 Todos os campos de dados administrativos (1 a 12) batem com os registros da empresa?

02 O CNPJ informado corresponde ao domicílio onde o trabalhador de fato prestou serviço no

período?

03 O cargo (campo 13.4) é o mesmo que consta na CTPS ou no contrato de trabalho?

04 Toda mudança de setor, cargo, função ou CNPJ abriu uma nova linha no campo 13, ou ficou

tudo misturado?

05 A profissiografia descreve a atividade em si (verbos no infinitivo impessoal), e não a jornada

de trabalho?

06 Os agentes de risco vêm com nome técnico, não nome comercial do produto?

07 Agentes quantitativos (ruído, calor, vibração) trazem a intensidade ou concentração medida,

não um "NA" genérico?

08 A técnica utilizada é compatível com a norma da época (NR-15 até 2003, NHO-01/NEN a

partir de 2004)?

EPI, RESPONSÁVEL TÉCNICO E FORMALIZAÇÃO

09 Antes de indicar EPI, há evidência de que a proteção coletiva (EPC) foi tentada ou é inviável?

10 O EPI indicado tem Certificado de Aprovação, prazo de validade e periodicidade de troca

informados?

11 O EPI está marcado como eficaz, e essa eficácia é compatível com o risco descrito?



12 O responsável pelos registros ambientais é engenheiro de segurança do trabalho ou médico

do trabalho?

13 O período de responsabilidade técnica cobre todo o tempo de exposição, sem lacunas

suspeitas?

14 Há assinatura válida, física ou eletrônica pelo GOV.BR (nenhuma outra certificadora é

aceita)?

15 Se o PPP é extemporâneo, existe declaração no campo "Observações" sobre ausência de

mudança no processo produtivo?

Material técnico-informativo. Não substitui análise individualizada de cada caso.

E AGORA?

Conferir o PPP é só o começo.
Saber ler esses 15 pontos evita petição fraca. Mas construir o caso técnico completo, do vocabulário ao

seu primeiro caso, é outro nível.

DO PPP AO BENEFÍCIO
Formação prática em aposentadoria especial para advogados que estão começando.

@kemellyromao


